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1) Ripasso dei concetti di fattura, base
imponibile, assegno bancario, elementi
attivi ed elementi passivi del patrimonio.

2) L'economia sociale: i settori dell’ economia,
il settore pubblico, la spesa sociale e il
welfare state, il settore no profit in generale

e in particolare le cooperative e la loro
funzione, lo scopo mutualistico, gli enti
caritativi e le banche di credito cooperativo.
Principi di solidarieta e sussidiarieta |

sistemi economici e le tipologie: liberista,
collettivista e misto, la globalizzazione, I
economia sociale e solidale.

3) Il sistema previdenziale: le pensioni e i
sistemi pensionistici, i contributi sociali,
I'INPS, metodi di calcolo delle pensioni, I’
INAIL e il premio assicurativo, la salute e
la sicurezza sul lavoro. Il sistema
previdenziale pubblico, integrativo e
individuale. L “ irpef, le aliquote e il calcolo
dell’ irpef mensile, annuale e del
conguaglio.

4) Il contratto di lavoro: aspetto giuridico,
amministrativo e organizzativo, le fasi della
gestione delle risorse umane, le fonti del
diritto del lavoro, i principali diritti dei
lavoratori, il contratto individuale e
collettivo di lavoro. Contratti flessibili
(cenni).

5) La retribuzione del personale dipendente:
gli elementi della retribuzione, calcolo della
retribuzione lorda, delle ritenute sociali e
fiscali, compilazione di una semplice busta
paga, il , le cause della cessazione del
rapporto di lavoro, il TFR.

6) Le aziende del settore socio- sanitario,
caratteristiche principali dell’ attivita e
della loro organizzazione. Le regole della
privacy.




